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性別に関わらず、従業員がすべての業務で活躍できるように支援します。

・性別に関わらず、中型・大型自動車運転免許を持っていれば、トラックドライバーとして

活躍できることを会社説明会等でしっかりと説明します。

・必要資格の取得の際も費用等でサポートします。

・力仕事も従業員同士の連携や設備で解決できる体制を充実させます。

労働生産性を向上させ、従業員への賃金や設備に還元し、待遇や職場環境を向上さ

せます。

現在、デジタル式運行記録計の装着、ASV搭載のトラックを導入、設備の改善を推進して

います。ドライバーの負担軽減のため、待機時間の削減、荷積み方法の改善、賃上げの

ため、運賃の値上げを荷主と交渉しています。今後も、待機時間の削減や荷積み方法の

改善で労働生産性を向上し、ドライバーの安全性を担保、賃上げを目指します。


